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CDS EGIDA

Centrum Doradczo-Szkoleniowe EGIDA
55-200 Otawa, ul. Norwida 9,

~ tel./fax (71) 313 81 24, kom. 605 484 280

e-mail: cds.egida@gmail.com

CENNIK USLUG BHP - 2016 r.

. cena netto stawka kwota brutto
Ip. Nazwa ustugi PLN podatku PLN
VAT
1 Szkolenie wstepne-ogodlne dla pracownikow 35,00 -45,00 |zw 35,00 — 45,00
" | nowoprzyjetych
2. | Szkolenie okresowe BHP dla pracownikow 50,00 -70,00 W 50,00 -70,00
3 Szkolenie okresowe BHP dla pracodawcy i 0s6b 120,00 -150,00 | zw 120,00 -150,00
" | kierujacych pracownikami
4. | Szkolenie z pierwszej pomocy 50,00 -70,00 A 50,00 -70,00
5 Opracowanie programu szkolenia dla instruktazu 50,00-70,00 23% 61,50-86,10
" | stanowiskowego
Prowadzanie kontroli warunkéw pracy oraz 200,00 23,00% 246,00
przestrzegania przepisow i zasad bhp; Biezace
6. | informowanie Pracodawcy o stwierdzonych
zagrozeniach zawodowych, wraz z wnioskami
zmierzajacymi do usuwania tych zagrozen.
7 Sporzadzanie i przedstawianie Pracodawcy analizy stanu | 300,00 23,00% | 369,00
" | BHP (raz do roku)
8 Udziat w dokonywaniu oceny ryzyka zawodowego, 150,00/ 23,00% | 184,50
" | ktore wiaze sie Z wykonywana praca; stanowisko
Udziat w opracowywaniu: zaktadowych uktadow 100,00 23,00% 123,00
9. | zbiorowych; wewngtrznych zarzadzen; regulaminows;
instrukcji ogdlnych dotyczacych bhp.
10 Udziat w ustalaniu zadan os6b kierujacych 100,00 23,00% 123,00
" | pracownikami w zakresie bhp.
11 Opracowanie instrukcji dotyczacych bhp na stanowisku | 50,00 23,00% | 61,50
pracy.
Udziat w ustalaniu okoliczno$ci i przyczyn wypadkow 300,00 23,00% | 369,00
przy pracy oraz opracowywaniu wnioskow
12. | profilaktycznych wynikajacych z tego badania, a takze z
zachorowan na choroby zawodowe. Kontrola realizacji
wnioskow.
13. | Doradztwo w zakresie stosowania przepiséw i zasad bhp | 50,00 -100,00 | 23,00% 61,50-123,00
Uczestniczenie w konsultacjach w zakresie bhp, a takze | 70,00 -100,00 | 23,00% 86,10 -123,00
14. | w pracach komisji bhp i innych zaktadowych komisji
zajmujacych si¢ problematyka bhp;
Inicjowanie i rozwijanie na terenie zaktadu pracy 100,00 23,00% 123,00
15. | r6znych form popularyzacji problematyki bhp oraz
ergonomii.
16 Opracowywanie zarzadzen dot. Szkolen, ryzyka 20,00 23% 24,60

zawodowego, przydziatu odziezy, itp.




